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1. Dispozitii generale
Art.1. Comisia de monitorizare. coordonare i indrumare metodologica a dezvoltarii
sistemului de control managerial, denumitd in continuare Comisie. are ca scop
constituirea, crearca §i implementarea unui sistem de control intern/managerial
integrat in cadrul Universitatii ..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu. care sa asigure
realizarea obiectivelor institutiei intr-un mod eficient. eficace si economic.

Art.2. Comisia functioneaza ca structurd distinctd in subordinea Rectorului
Universitatii ..Constantin Brancusi™ din Targu-Jiu.

Art.3. Activitatea acesteia se desfagoara in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului
intern, cuprinzand standardele de management/control intern la entitatile publice si
pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial. cu modificarile si
completarile ulterioare $i prezentului Regulament.

2. Compartimente / departamente / facultati vizate de regulament
Art.4. Prezentul regulament se aplica in toate facultatile/departamentele/serviciile
Universitatii ..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.
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3. Obiective
Art.5. Obiectivul prezentului Regulament il constituie modul de organizare si
functionare a Comisiei de monitorizare. coordonare §i indrumare metodologica a
dezvoltarii sistemului de control intern/managerial.

4. Documente de referin{a
- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011. cu modificarile gi completarile ulterioare:
- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial i
coniroiul financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului
controlului intern, cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitatile
publice i pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial;
- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1649/2011 privind modificarea si
completarea O.M.F.P. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern la
entitafile publice §i pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial;

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1423/2012 privind modificarea si
completarea O.M.F.P. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern la
entitdtile publice §i pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial;

- Carta Universititii;

5. Prezentarea prevederilor regulamentului

5.1 Structura organizatoricd a Comisiei
Art.S.

(1) Comisia este formata din conducitori ai structurilor constituite la nivelul
Universitagii sau din inlocuitorii acestora.

(2) Comisia este coordonatd de presedinte. numit prin decizia Rectorului
Universitatii ..Constantin Brancusi™ din Targu-Jiu.

(3) Comisia dispune de un secretariat dotat cu toata logistica necesari pentru
buna desfasurare a activitatii.

(4) Activitdtile secretariatului Comisiei sunt efectuate de o persoani care
gestioneaza baza de date a acesteia.

5.2 Organizarea sedintelor 5i mecanismul de luare a deciziilor
Art.7.

(1) Comisia se intruneste in sedinie ordinare, trimestrial si. in sedinte
extraordinare ori de cite ori este necesar.
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(2) Convocarea Comisiei in sedinta ordinara se face cu cel putin 3 zile inainte
de catre secretariatul Comisiei. Odaté cu convocarea, se transmite si ordinea de zi.

(3) Convocarea Comisiei in sedintd extraordinara se face cu o zi inainte si se
comunicd membrilor Comisiei telefonic.

(4) Lucriarile Comisiei sunt conduse de citre presedintele Comisiei.

(5) Absenta de la sedinta Comisei se motiveaza in scris catre presedintele
Comisiei.

(6) In situatiile previzute la alin. (5). membrul Comisiei are obligatia de a
delega un inlocuitor din compartimentul sau.

Art.8.

(1) Comisia isi desfasoari activitatea in prezenta tuturor membrilor sai.

{2) Hotérarile Comisiei se iau prin consens.

(3) In situatia in care consensul nu poate fi obginut, hotdrarea se ia prin votul
a jumdtate plus unu din numarul membrilor comisiei.

(4) In cazul in care se constata egalitate de voturi. votul presedintelui este
hotarator.

(5) Lucrarile sedintei se consemneaz3 intr-un proces-verbal care este redactat
de catre secretarul Comisiei.

6. Responsabilitati /competente / autoritati
6.1 Atributiile Comisiei
Art.9.

(1) Elaboreaza programul de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial al institutiei, program care cuprinde obiective. actiuni.
responsabilitdti, termene, precum §i alte masuri necesare dezvoltarii acestuia, cum
ar fi elaborarea si aplicarea procedurilor formalizate pe activitdii. perfecjionarea
profesionald. La elaborarea programului se vor avea in vedere regulile minimale de
management, confinute in standardele de control intern. aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 946/2005, cu modificdrile i completarile
ulterioare, particularitdiile organizatorice si functionale ale instituiei. personalul si
structura acestuia, alte reglementari si conditii specifice.

(2) Supune aprobdrii Rectorului Universitafii programul de dezvoltare a
sistemului de control intern/managerial al institutiei .
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(3) Urmareste realizarea §i asigura actualizarea programului de dezvoltare a
sistemului de control intern/ managerial ori de cate ori este nevoie.

(4) Monitorizeaza si evalueazd anual realizarea obiectivelor generale ale
institutiei.

(3) Urmareste si indruma compartimentele din cadrul institutiei in vederea
elabordrii programelor de dezvoltare, in realizarea si actualizarea acestora si/sau in
alte activitati legate de controlul intern/managerial.

(6) Coordoneza activitatea de stabilire a mdisurilor de management al
riscurilor gi hotdraste masurile adecvate de management al riscurilor.

(7) Analizeaza. avizeaza si supune spre aprobare Rectorului ..Registrul
general de riscuri™.

(8) Intocmeste semestrial/anual rapoarte, conform procedurilor legale. privind
stadiul implementarii si dezvoltarii Sistemul de Control Intern Managerial. care dupa
aprobare de catre Rectorul Universitdfii vor fi transmise Ministerului Educatiei
Nationale.

(9) Primeste. trimestrial, de la compartimentele institutiei informari referitoare la
progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemelor / subsistemelor proprii de
control managerial intern. in raport cu programele adoptate, precum si referiri la
situatiile deosebite observate si la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare,
intreprinse in cadrul acestora.

(10) Evalueaza si avizeaza procedurile operagionale elaborate in cadrul institutiei.

(11) Prezintd conducatorului institutiei. ori de cite ori este necesar, dar cel
putin trimestrial. informari referitoare la progresele inregistrate cu privire la
dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, in raport cu programul adoptat,
la actiunile de monitorizare, coordonare §i indrumare metodologicd intreprinse.
precum si la alte probleme aparute in legéaturi cu acest domeniu,

6.2 Atributiile presedintelui Comisiei
Art.10.
(1) Conduce si coordoneaza sedintele Comisiei si activitatea secretariatului.
(2) Urmdreste respectarea termenelor stabilite de catre Comisie si decide
asupra masurilor care se impun pentru respectarea lor,
(3) Propune ordinea de zi si acorda cuvéntul in sedinte, in vederea asigurarii
disciplinei §i bunei desfasurari a sedinelor.
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(4) Decide asupra participdrii la sedintele Comisiei a altor reprezentanti din
compartimentele institutiei, a caror participare este necesara pentru clarificarea §i
solutionarea problemelor specifice.

(5) Face propuneri asupra constituirii de subcomisii sau grupuri de lucru
pentru desfasurarea de activitafi cu caracter specific din cadrul Comisiei.

(6) Acorda avizul de conformitate pentru hotararile Comisiei. informarile,
evaludrile si raportarile intocmite de Comisie.

(7) Asigurd transmiterea, in termenele stabilite, a informarilor/rapoartelor
intocmite in cadrul Comisiei cétre partile interesate in conformitate cu prevederile
Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 cu modificarile si completarile
ulterioare.

(8) in lipsa presedintelui, din motive intemeiate. atributiile acestuia sunt
asigwate de catre un alt membru al Comisiei, desemnat in acest sens de catre
presedintele Comisiei.

6.3 Atributiile secretarului Comisiei
Art.11,

(1) Asigurd, din punct de vedere tehnic §i metodologic, monitorizarea.
organizarea §i indrumarea dezvoltarii sistemului de control intern/managerial.

(2) Asigurd diseminarea dispozitiilor Comisiei §i serveste drept punct de
legdturd in vederea bunei comunicdri dintre compartimentele institutiei si Comisie.

(3) Tine permanent legitura cu persoancle de contact desemnate de membrii
Comisiei din cadrul compartimentelor institugiei.

(4) Duce la indeplinire dispoziiile presedintelui Comisiei.

(5) Pregateste documentele necesare desfasuririi sedintei si le transmite in
format scris sau electronic membrilor cu cel putin 2 zile inainte de sedintele
Comisiel.

(6) Informeaza cu privire la deciziile adoptate de Comisie si le transmite in
maxim 5 zile lucratoare Rectorului Universitaii.

(7) Organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei din dispozitia presedintelui
Comisiei.

(8) Semnaleaza Comisiei situatiile de nerespectare a hotarérilor acesteia.

(9) Asigura redactarea documentelor necesare Comisiei.

(10) Realizeaza centralizarea Registrului riscurilor la nivelul Univeesitatii
“Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, sub directa coordonare a managerului de risc
institutional.
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(11) Realizeaza evidenta si pastrarea documentelor Comisiei. In mésura in
care va primi alte sarcini de lucru, secretarul va preda documentele cu proces-verbal
de predare-primire.

6.4 Atributiile conducdtorilor de compartimente
Art.12.

Cu privire la sistemele de control intern/managerial, in exercitarea atributiilor
ce le revin, conducitorii de compartimente din cadrul institutiei au. fird a se limita
la acestea. urmatoarele atributii:

a) identificd obiectivele specifice ale compartimentelor institutiei si obiectivele
derivate din obiectivele generale ale institutiei:

b) identifica actiunile si activitatile pentru realizarea obiectivelor specifice:

¢) stabilesc procedurile care trebuie aplicate in vederea realizarii sarcinilor de
serviciu de catre executanti, in limita competentelor si responsabilitatilor specifice.
asa cum decurg din atributiile compartimentului respectiv;

d) identifica. evalucaza §i prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor
specifice si stabilirea actiunilor care sa mentina riscurile in limite acceptabile;

e) monitorizeazd realizarea obiectivelor specifice, analizind activitatile ce se
desfasoara in cadrul compartimentului (masurarea si inregistrarea rezultatelor.
compararea lor cu obiectivele, identificarea abaterilor. aplicarea masurilor
corective);

f) evalueaza realizarea obiectivelor specifice:

2) informeaza prompt Comisia cu privire la rezultatele verificarilor i altor actiuni
derulate in cadrul compartimentului;

h) iau masurile pentru imbunatatirea sistemului de control intern/managerial din
cadrul compartimentelor pe care le coordoneaza:

i) participa la sedintele Comisiei, a subcomisiilor sau grupurilor de lucru constituite
in cadrul acesteia. la data, ora si locul unde acestea au fost stabilite;

1) nominalizeazd participantii la diferite subcomisii sau grupuri de lucru pentru
activiiagi specitice ale Comisiei;

k) asigura aprobarea si transmiterea la termenele stabilite a informarilor/rapoartelor
referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control

managerial, in raport cu programul adoptat, la nivelul compartimentului pe care il
conduce.

7. Dispozitii finale
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Art.13.
Comisia coopereazd cu compartimentele din cadrul institutici in vederea
credrii unui sistem integrat de control intern/managerial.

Art.14.

(1) Calitatea de membru al Comisiei inceteaza in urmatoarele situatii:
a) incetarea raporturilor de serviciu in conditiile legii;
b) revocare. prin decizie a Rectorului Universitatii, atunci cand persoana in cauza
incalcd prevederile legii sau ale prezentului Regulament, ori se afld in imposibilitatea
de a-gi indeplini atributiile.

(2) in situatia in care un membru al Comisei absenteaza nemotivat de la trei
sedinte consecutive, Comisia propune prin vot revocarea sa.

(3) In cazul in care unul dintre membrii Comisiei pierde aceasta calitate, in
conditiile prevazute la art. 13 alin (1) i (2), Rectorului Universitdtii numeste un nou
membru al Comisiei in termen de 5 zile lucratoare, la propunerea compartimentului
pe care il reprezinti.

Art.15,

Prezentul Regulament poate fi modificat la propunerea a cel putin jumitate
plus unu dintre membrii Comisiei. Orice modificare a Regulamentului se aprobi de
catre Scnat. la propunerea Rectorului.

Art.16.

Respectarea prevederilor prezentului Regulament reprezinta atributie de
serviciu pentru membrii Comisiei.

Art.17.

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universititii
..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu din 28.02.2014, data la care intra in vigoare.

’Presedinte Sen
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